__Camp Cosmos__ |

Pour sa 53e saison, Camp Cosmos a rassemblé des familles autour
de la découverte, de la connexion et du plaisir. Avec des campeurs et
du personnel parant plus de 14 langues, nous avons célébré une
communauté vibrante et inclusive ot chaque enfant peut apprendre et
S'épanoulir.

De retour sur le chaleureux campus de [école Selwyn House, nous
avons afteint certains des taux dinscription les plus élevés des
demiéres années, avec des listes dattente pour tous les groupes
d'age. Pour répondre a la demande, nous avons prolongé les heures
du camp et ajouté une semaine supplémentaire !

Gréace au soutien du Fonds Erskine & American/Mountainside dans le

cadre de notre initiative Amazing Kids At Camp, nous avons pu offiir ¢

linscription gratuite @ plus de 25 enfants, dont plusieurs issus de
familles nouvellement amivées a la recherche dun été accueillant et
enrichissant.

Soutenus par le Fonds Rosemary Lambie de la région Nakonhaka de
[Eglise Unie, nos campeurs ont participé a des acfivités d'apprentis-
sage de la culture autochtone, notamment des visites d'expositions

artistiques, du Jardin des Premiéres Nations et des acfivités connexes. |

Lors de 'exposition Voix autochtones d'aujourdhui au Musée McCord
Stewart, ils ont pris part a des ateliers explorant les valeurs représen-
tées par différents animaux.

Nos programmes en environnement, accessibilité, interculturel, sports
et bien-étre ainsi qu'en leadership jeunesse ont connu un Vvéritable
essor. Grace a l'appui de la Fondation de I'Eglise Unie du Canada,
notre programme de leadership jeunesse a lancé le Projet pilote des
Eco-Influenceurs, ot des jeunes bénévoles ont créé et partagé du
contenu environnemental sur les réseaux sociaux tout en développant
leurs compétences en créativité, en littératie et en travail d'équipe.
Unimmense merci a nofre personnel exceptionnel, dontla passion
fait rayonner Camp Cosmos, a tous nos donateurs, ainsi qu'a lEglise
St-James et ala MCM pour leur soutien fidele et constant.
Rendez-vous a lété 2025 et au-dela !

Emily Bickert, Directrice du Camp £
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Montréal

Notre antenne locale Green Faith Circle @ Montréal,
dirigée par les membres du conseil d'administration de
MCM, Wendy Evans et Megan McQuirter, a été trés
active cette année. Elle a organisé des rencontres
virtuelles, des cercles de lecture, ainsi que des
participations a des manifestations pour la justice
climatique et a la joumée annuelle d'éco-action
interconfessionnelle.

Green Faith Circle a également offert des ateliers dans
le cadre de la Conférence Résonance 2025.

prix au nom de son équipe, la directrice de MCM, la Rév. Paula Kline, a
souligné limportance de lhospitalité — tant individuelle que collective —
comme élément central de la mission de MCM. Cette distinction
reconnait fengagement de MCM envers la collaboration, linclusion et la
promohon de la paix sociale au sein de nos oommunautes

& La conférence de juin au Palais
des congres de Montréal a
exploré comment le laique et le
spirituel se croisent dans la vie
modeme —au travail, alamaison
etdans l'expression créative.

Les participant-e-s ont pris part a
des conférences stimulantes, des
ateliers interactifs, des kiosques
dinformation, du jazz, de la danse,
du cinéma, ainsi qua des
expériences artistiques et en
nature, favorisant la connexion,
§ l'apprentissage et linspiration.

Mont MCM accueille trois nouveaux membres dans son équipe
ontréal

Membre du Barreau de I'Ontario, Ryan Faulkner est fitulaire de
diplémes en droit civil et en common law. Il travaille depuis 2017
auprés dim-migrant-es vulnérables a Montréal, en Grece et en
France. QOriginaire de Toronto, il S'est installé a Montréal en 2014
aprés avoir débuté sa carriére comme pianiste.

Québec

Elizabeth Collin-Paré est fitulaire dun baccalauréat en droit et
dune maitrise en droits fondamentaux de [Université Laval. Elle a
travailé dans le domaine des droits de la personne et du droit
intemational auprés des Chambres spécialisées du Kosovo a La
Haye et de Avocats sans frontieres Canada. Pendant ses études, elle
a également travaillé pour IAssociation québécoise de défense des
personnes refraitées et prérefraités (AQDR)
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Symposnums d'automne

Sappuyant sur [lélan de la
conférence Résonance de juin, la
MCM organise trois colloques
dautomne” avec IEcole détudes
religieuses et 'Ecole de travail social
de McGill. Ensemble, les participants
issus des milieux academiques et
communautaires a‘)profondlront la
conversation sur la maniére de
favoriser des connexions authen-
tiques dans un monde laique.

Ordonnée en 2001, la Rév. Darla Sloan a exercé
son ministere en milieu paroissial, universitaire,
hospitalier et carcéral. Elle est actuellement
Assistante oecuménique honoraire a [l'église
anglicane Saint-Michaels & Québec. Ancienne
professeure de langues, €lle a regu une formation
approfondie en leadership transformationnel et
animé des ateliers en milieux interculturel, oecumeé-
nique et intereligieux, notamment lors dune
session intemationale & Pars. Dara est
responsable des relations communautaires a
fantenne de MCM a Québec.

Rev. Darla Sloan

Un ministére communautaire de I’'Eglise Unie du Canada
Montreal City
WMission
communautaire de Montréal
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Faciliter l'intégration et bdtir des communautés a travers des

Maa’n/ Ensemble

Semaine de Sensibilisation
a la Culture Musulmane

La directrice de MCM, la Révérende Paula Kline, a eu 'honneur de
prendre la parole lors du lancement de la Semaine de
Sensibilisation a la Culture Musulmane a I'hotel de ville de !
Montréal en janvier, aux cotés de représentantes et représentants
éminents des communautés musulmane et juive. La MCM a
également organisé une table ronde a l'église St. James United,
réunissant des voix musulmanes, chrétiennes et laiques.

Rassemblés autour de la table
En mars, un panel de leaders interconfessionnels, ¢
accompagné de 85 invité-e-s, s'est réuni pour une soirée de
discussions enrichissantes, de réseautage et d'un délicieux
repas.
“Jai profondément apprécié mon expérience a cette table
— une diversité riche et inspirante. A coté de moi se
trouvait une Quaker, eta ses cotés, une femme juive. Pour
ma part, je suis une religieuse catholique romaine. Le
panel était exceptionnel ! Tout au long de la soirée, jai eu le
sentiment d'étre en présence du Sacré.”
Soeur Maura McGrath

Festival littéraire Blue Met ]
Le directeur adjoint de MCM, Anwar Alhjooj, a été
nommé Global Changemaker lors de I'édition du
festival Blue Met de cette année, en avril.

Anwar a partagé son parcours, depuis un village
bédouin non reconnu dans le Néguey, jusqu’a des
études de droit en Italie, la pratique juridique, et enfi
n le travail social a Montréal. Il a souligné le role
essentiel d'organisatons comme MCM pour
accompagner ces parcours migratoires.

Sorties / Activités culturelles
Nous renforcons le lien communautaire en
partageant des moments de plaisir. Les sorties a la
campagne offrent aux familles une belle occasion
de créer des liens, de rencontrer de nouvelles
personnes issues de milieux divers et de permettre
aux enfants de jouer ensemble.

La force intérieure

Série d’ateliers de six semaines destinée aux
jeunes (10-13 ans et 14-17 ans) a I'Ecole
Synergie, dans le quartier NDG, pour les gargons
et les filles, sur l'image de soi et la confi ance en
soi. Ce projet a été soutenu par le UCC Erskine &
American/Mountainside Trust Fund et Plan
International Canada.

Notre gratitude

A Abeer Younes, pour son engagement bénévole
hebdomadaire en tant qu'enseignante d'anglais en ligne.
Et a Dina Bassiony, pour son accompagnement chaque
semaine lors des ateliers de couture des Pollinators, ou
des femmes nouvellement amivées acquiérent de
nouvelles compétences, partagent leurs histoires et
trouvent un sentiment d'appartenance.

projets concrets et des partenariats interculturels

Dialogues de Solidarité

Au cours de l'année écoulée, deux cohortes de 14
participant-e-s se sont réunies pour explorer des moyens
de créer des ponts entre des horizons divers. Les retours
regus soulignent que ces rencontres offrent un espace
sQr et ouvert pour un dialogue sincere : ‘
“Je parle ici de choses que je ne peux pas aborder avec §
ma famille ou mes amis en ce moment. » « Ici, il 'y a pas
d’agenda — je me sens libre d'exprimer ce que j'ai sur le
coeur”.

Clinique juridique Solutions Justes

Stagiaires et étudiantes d'été

Solutions Justes a accueilli trois étudiantes d'été —
Catherine Shi, Laurence Banville et Marcela Vega — ainsi
qu’Andrea Valeria Velasquez Ruiz, assistante de projet.

Depuis le début du mois de septembre, six étudiantes en
travail social, droit ou science politique se sont joints a l'équipe !

Clinigues mobiles

Plusieurs cliniques juridiques mobiles spécialisées en
immigration humanitaire ont été offertes dans divers quartiers de
Montréal afin de rendre [information juridique accessible a des
communautés souvent isolées, mal informées ou exposées a
des pratiques juridiques illégales. Un grand merci a la Ville de
Montréal pour son soutien inestimable ! Face au manque de
services juridiques en immigration humanitaire, aggrave par la
saturation du systéme, les cliniques mobiles de Solutions Justes
permettent de rejoindre des personnes ayant de grandes
difficultés a accéder a de linformation juridique adéquate et a
une représentation appropriée.

Antenne de Québec
Plus de 80 participant(e)s, des ateliers stimulants et de
nombreuses occasions de réseautage ont marqué le
lancement de notre antenne a@ Québec les 7 et 8 octobre. Pour
la premiere fois en 115 ans d'histoire, MCM a ouvert une
nouvelle antenne — en commengcant par Solutions Justes 2,
une clinique juridique pilote visant a améliorer laccés ala justice.
Ce projet a été rendu possible grace a une subvention spéciale
de la région Nakonha:ka de I'Eglise Unie.

Fournir un accés a la justice pour les personnes
réfugiés et im-migrantes depuis 2004

“En tant quétudiante en drott, le fait dentendre les différents
témoignages de nos clients sur la maniére dont ils sont
directement touchés par les lois et les poliiques de nos
gouvemements ma permis dacquérir une compréhension
plus complete et plus pratique du droit. Cela a été trés
enrichissant de développer mes compétences en matiére de
dossiers juridiques et dintervention sociale afin de renforcer
mes connaissances juridiques.”

Catherine Shi

Au-dela de la décision

Avec le soutien du Ministére de la Justice Canada, nous
avons publié Au-dela de la décision, un guide destiné aux
personnes demandeuses d'asile. Ce guide vise a favoriser
une meileure compréhension du systeme dimmigration
canadien et offre un apergu étape par étape des différentes
options juridiques accessibles aux personnes dont la
demande d'asile a été refusée. ll est disponible enligne eta
également été distribué en version imprimée.

Fierté
Nous avons marché avec fierté, uni(e)s dans la lutte contre la haine et
lintolérance a I'égard de la communauté 2ELGBTQIA+, en particulier
envers les personnes im-migrantes et réfugiées 2ELGBTQIA+ dont les
voix et les histoires restent trop souvent invisibilisées. Merci a Eglise
St-James pour son soutien, et merci a toutes et tous celles et ceux qui
ont marché a nos cotés !
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Lancement de la recherche Projet de loi C-2
Le 2 juin demier, nous avons officielement lancé le rapport de A loccasion de la Joumée mondiale des réfugié-es, un
recherche  «Expériences daccés aux sernvices et & frontdorganismes communautaires et de défense des
laccompagnement juridiques de personnes migrantes & statut droits s'est mobilisé pour dénoncer les dangers du
précaire et sans statut au Québecy. Plus de 150 personnes étaient projet de loi C-2 pour les personnes im-migrantes,
réuni-e-s pour cette joumée riche en échanges et en apprentissages !  réfugiées et les citoyen-nes canadien-nes. Ensemble,
o 1 nous avons pris la parole et réaffirmé haut et fort que ce
| 1 projet de loi va a llencontre des droits de la personne.

Joumnée internationale des personnes migrantes
Le 18 décembre, & loccasion de la Joumée intemationale
des migrant-es, le Centre des ftravailleurs et travailleuses
immigrants (CTTI), accompagné dalié-es a travers le
Québecetle Canada, alance un appel a une « Joumée sans
migrant-e-s ». Cette mobilisation visait & mettre en lumiere le
rble essentiel des travailleur-euses im-migrant-es dans le bon
fonctionnement de notre société, tout en réclamant légaliité, la
dignité et la justice pour toutes et tous.
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“Réver a I’essentiel”

Le site “réver a l'essentiel” est désormais disponible en
anglais ! Réver a l'essentiel nous rappelle que si tout le
monde a des réves, tout le monde n'a pas la chance de
les réaliser. Pour les personnes immigrantes sans statut
ou avec un statut précaire, les grandes ambitions cedent
souvent la place aux désirs les plus simples — et les plus
humains. Cette campagne met en lumiére les obstacles
quiils et elles rencontrent dans leur vie quotidienne, ol la
dignité est fagonnée par le statut migratoire.
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